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ABSTRAK
Sebagai tenaga profesional dalam pendidikan, guru membutuhkan waktu luang untuk menambah ilmunya dan mengurus keperluan lain di luar tugasnya dalam kependidikan. Namun karena penghasilan mereka dari sekolah tempat mengajar rendah, menjadikan waktu luang mereka digunakan untuk mencari pekerjaan di tempat lain guna menambah penghasilan, hal ini membuat loyalitas dan kinerja guru mengalami penurunan terhadap lembaga atau sekolah tempat mereka mengajar. Guru berhak memperoleh kesempatan untuk meningkatkan kinerja, memperoleh pelatihan dan pengembangan profesi serta memperoleh dan memanfaatkan sarana dan prasarana pembelajaran untuk menunjang kelancaran tugas profesional.
Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: 1) Besar rata-rata per bulan pendapatan guru di SMK Diponegoro 1 Purwokerto. 2) Skor rata-rata kinerja guru di SMK Diponegoro 1 Purwokerto. 3) Ada atau tidaknya hubungan antara pendapatan dengan kualitas kinerja guru dalam pembelajaran di SMK Diponegoro 1 Purwokerto.
Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif dengan jenis pendekatan korelasional. Populasi penelitian yaitu seluruh guru di SMK Diponegoro 1 Purwokerto yaitu sejumlah 15 guru. Selanjutnya, teknik pengumpulan data menggunakan kuesioner dan observasi. Uji validitas instrumen penelitian dengan menggunakan korelasi Product Moment dan uji reliabilitas menggunakan Spearman Brown. Uji persyaratan analisis dengan menguji linearitas regresi dan uji keberartian regresi. Analisis data yang dipakai berupa analisis regresi sederhana untuk menjawab rumusan masalah. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pendapatan guru di SMK Diponegoro 1 Purwokerto masih rendah. Sedangkan kualitas guru SMK Diponegoro 1 Purwokerto dalam pembelajaran berada di kategori Sangat baik dan Baik. Hasil analisis regresi menunjukkan bahwa terdapat hubungan antara Pendapatan dengan Kualitas Kinerja Guru di SMK Diponegoro 1 Purwokerto, yang ditunjukkan oleh Y = 41,133 + 0,843X atau Kinerja Guru = 41,133 + 0,843 Pendapatan. Setiap kenaikan satu unit pendapatan, maka kinerja guru akan bertambah sebesar 41,133 + 0,843. Dan pendapatan memberikan kontribusi terhadap kualitas kinerja guru dalam pembelajaran sebesar 25,5%
.
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